
CONTl·UC'I' IH: VOLUN T A.IHAT 

Art. I PARTII ,E CONTRACTANTE 

1.1 Ccntrul d~ Proicct'c I,. I . •·· . I . , • . 
. .( uc11,io1111 e ~• Sportive Bucurc~ti - PllOl~DUS, adresa Splaiul lndcpendente1, 

n1. 2, sec1 5 .. Bucurc ' t' d 1· , . I 2 _ . . " • 
d _ _ . " 1• co tsca 6597213, r!..!pn.: :1.cnlul pnn IJin.:t:lor - , 111 cal1tate 

e Benettciar nl voluntariatului. 

Si 

1.l  

Sect. _, 

et. 111 calitate de Voluntar, s-a 1ncheiat prezentul 

contract 1n conformitate cu Legea voluntariatului nr.78/2014, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI 

2.1. Obiectul prezentului contract ii constituie desfa~urarea de catre voluntar a activitatii de voluntar -
coordonator de grup in cadrul proiectului ,,Excursii de Weekend - Stagii de pregatire voluntariat", 
organizat de catre Beneficiarul voluntariatului, in perioada 29 noiembrie - 8 decembrie 2019, in statiunea 
Mamaia, fara a obtine o contraprestatie materiala. 

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI 

3.1 Drepturi: 
3.1.1 de a fi tratat in mod egal cu restul colegilor sai, de catre 1ntreg intreg personalul beneficiarului 

voluntariatului; 
3.1.2 de a participa activ la elaborarea ~i derularea programelor 1n considerarea carora se 'incheie prezentul 

contract; 
3.1.3 de a i se asigura un loc unde sa-~i desfa~oare activitatea ~i de a avea acces la echipamentul ~i 

consumabilele necesare derularii activitatii; 
3.1.4 de a i se asigura accesul la programul de desfa~urare a proiectului stabilit 'in prealabil; 
3.1.5 de a solicita Beneficiarului voluntariatului eliberarea unei adeverinte nominale prin care sa ateste 

calitatea de voluntar in cadrul proiectului mai sus mentionat. 
3.1.6 de a beneficia de indrumare si orientare din partea angajatilor si colaboratorilor Beneficiarului 

voluntariatului; 
3.2 ObligaJii: 
3.2.l voluntarul i~i va _des~ura activitatea in perioada 0 (;. l 9 \)_ 'J \°> - O~-l?- ~DB 1n 

statiunea µ ~ N ~ l I.+ in conformitate cu ,,Fi~a de Asumare a 
Responsabilitatilor, conform Regulamentului Taberelor Internationale ~i Stagiilor"; 

3.2.2 sa coordoneze grupul de elevi, constituit prin ,,Fi~a de Asumare a Responsabilitatilor Conform 

Regulamentului Taberelor Internationale ~i Stagiilor", atasata la prezentul contract; 
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3.2.18 

3.2.19 

3.2.20 

3.2.21 
3.2.22 
3.2.23 

sil sc_ l~si gurc de rcspccturcn ~i lransmitcrcu inl'urmu\iilor, pnmite din partea reprczentan\ilor 
IJ~iic li crnrului. dltrc participun\ii In stugiu , pc to111u durutu clcslT1$Urarii aet ivita\ii din ca<lrul stagiului 
prm conscmnarca liccarui p:1rticipa111 ullut in griju su , in Fi ~u de Asumarc a Rcsponsabilitatulor; 
stl complctc,.c corcct si In tiinp li1rn1ulurclc trunsmi sc de rcpre,.entuntii Bcneli ciarului voluntariatului ; 
sa ocrotc:tscn bunurik pc care le lbloscstc in cadrul uctivitatii de voluntariat si sa le restituie 
rcprc:,,cntatilor lknclicinrului dupn linuli zurca acti vitutii sale ; 
si'l _c~111onsci'I ::;i sa rcspcctc alribu\iilc ce*i revin, liind direct raspunzritor pentru integritalca fi zica ~i 
ps,~'.tci\ 8 gi:upului de copii allu\i in griju su, pri11 desH\~urarea corecta a activitatii sale, 1n confo rmitate 
cu 111struct1unilc primitc de c:1trc comdonatorul dcscmnat s(1 monitori zeze activitatile din cadrul 
loca\ici: 
sa i~i dcslu::;ou1\: uc ti vitntcu 111 conf'urmitate cu indica\iil c ~i instruc\iunile primite din partea 
rcprcz<;:11tantului Bcneliciarului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau 1mbolnavire, 
atat proprin pcrsoana, cat ~i alte persoane care pot ti afectate de aqiunile sau omisiunile sale in timpul 
desfa::;ururii activita\ii; 
sa raspunda in mod judicios de realizarea ~i organizarea activita\ilor desfa.~urate in cadrul stagiului , 
astfel incat sa asigure evitarea accidentelor ~i a 1mbolnavirilor participantilor; 
sa comunice imediat, coordonatorului desemnat sa monitorizeze activitatile din cadrul locatiei , orice ) 
situatie despre care are motive sa o considere un pericol pentru securitatea ~i sanatatea participantilor 
in stagiu; 
sa respecte ~i sa aplice 1n mod corespunzator masurile stabilite de catre Beneficiar, 'in caz de aparitie a 
unei situatii de pericol grav sau iminent de accidentare; 
sa participe la toate ~edin\ele organizate de reprezentan\ii Beneficiarului; 
sa aduca la cuno~tin\a coordonatorului desemnat sa monitorizeze activitatile din cadrul locatiei , 
accidentele suferite de propria persoana sau de orice alta persoana pe care o are 10 grija; 
sa aduca la cuno~tinta coordonatorului desemnat sa monitorizeze activitatile din cadrul locatiei, orice 
defectiune tehnica sau alta situatie care constituie un pericol de accidentare sau 1mbolnavire; 
sa asigure informarea participantilor la stagiu, aflati 10 grija sa, cu privire la Regulamentul Taberelor 
lnternaponale ~i Stagiilor ~i sa respecte "Fisa de activitate a coordonatorului de grup", 1ntocmita ~i 
pus la dispozitie de reprezentantii Beneficiarului 10 prima zi de desf'~urare a taberei; 
sa insoteasca grupul de elevi aflati 10 grija sa, la toate actiuniile desfa~urate de Beneficiar pe perioada 
stagiului; 
sa respecte intocmai programul de supraveghere al participantilor Ia stagiu, stabilit ~i comunicat de 
coordonatorul desemnat sa monitorizeze activitatile din cadrul locatiei, pe timpul zilei ~i pe timpul 
noptii; ; 
sa supravegheze participantii la stagiu, in vederea prevenirii accidentarii acestora ~i a eventualelor 
pagube provocate de ace~tia in spatiile de cazare ~i masa; 
sa nu detina, pastreze sau sa consume bauturi alcoolice, ori substante incriminate de legislatia 
romaneasca; 
sa respecte interdictiile privind fumatul, conform legii Numarul 15/2016, care vine 'in completarea 
legii Numarul 349/2002, facand referire la prevenirea ~i combaterea efectelor consumului produselor 
de tutun , interzicand fumatul 1n toate spatiile libere ~i utilizarea focului deschis 'in locuri cu pericol de 
aprindere a materialelor ~i a substantelor combustibile ~i inflamabile; 
sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces 10 cadrul activitatilor de voluntariat, 
inclusiv dupa 10cetarea activitatii; 
sa cunoasca scopurile ~i obiectivele Beneficiarului, 10 materie de organizare ~i desfa~urare a stagiilor; 
sa ocroteasca bunurile pe care le folose~te In timpul desfa~urarii activitatii de voluntariat; 
sa manifeste un comportament decent ~i adecvat functiei 'in cauza, manifestat prin limbaj 
corespunzator, vestimentatie adecvata ~i seriozitate; 
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stl cunoasci\ ~i si'i rcspcclc proccduril c pol itici lc ~i rcgulamcnlclc intcrn c ale Beneficiarului; . . •- , 
. . I . I I ' I d. , mnat va mon1tori za l: lllllUllllllll1u lC grup vu rcspccla progrumul slubllll de clilre coordonuloru csc . • d 
ncti vitu\ilc din cadrul llicu\l ci, in ceca cc privq lc progrnmul de musa, aclivita\il c interactive ~1 e 
udillni\ : . . 
" I · · · · · · · I . b' 1 · ta· te (sal vare politte, 111 ca, lC 111 cidc111 c, s:1 t111u11\c rcprczcntun\ii Hcncf1 c1urulu1 ~1 orgurrnunc ca 1 1 ' 
pnmpicri ): " 
, •• , ·111 ' ·1 I t · I I I I · I l · " " I ti\ d rubr'1c·11 e· special create 10 
,, .. l; Cl; C/,C l ti CC pcl'S\111[1 C ll C CCV I 01' ul U\1 In grlja sa, co mp e un . ·i 
cadrul .. 1-'i~a de t\su nrnrc a Rcsponsubililu\ilor conl'orrn Rcgulumenlului Taberelor lnterna\ion~le ~ 
St · " I •" 1·· d ~ · · · · •t , rdonatoru l de localle. , ,1g11 rn 1111 rt,spu11 1,i'itllr de curcclltud111cu uccslura s1 u trunsm1lc ca re coo 
.;,. I -~ I " 1 1· · · · · t" I la "lagiu desfa~urata pe s .. c uct, a 111 l cp 11111"1.: prnccd uru de rcpur11zurc pc cu111crc u purt1 c1 pan 11 or ., , . ., 
parcmsul trns1.:ului d\trc dcstirrn\ic ~i si'\ vcghczc usupra pastrarii cura\eniei ~i a unet atmosfere 
civili1.atc in spn\iilc ck cnzarc. • • 
si'\ v1.: rili c1: ~i si'\ nu pcrmiti'\ detinerea de catre participantii la stag iu a unor obiecte de natura sa 
()('Ovoacc panicA sau rAnirea printre ceilalti participan\i; . . . . • 
111 cazul in care participantii la stagiu doresc sa cumpere produse alimentare din afara locattet , sa 
in fo rmeze cu privire la starea de rise ce decurge din respectiva decizie; . . . 
sa rcali zeze orice alte activitati solicitate de catre Beneficiar ~i care se subscnu obiectulut 
contractului · 
sa comunic; Beneficiarului 'ln scris, la data semnarii prezentului contract, orice angajamente exi 5lente 
care pot afecta derularea prezentului contract; 
sa obtina acordul Beneficiarului, 'inainte de a contracta orice alte angajamente, care ar putea fi de 
natura sa 'll puna 'ln imposibilitatea de a se conforma prevederilor prezentului contract; . . • . . 
'in cazul nerespectarii prezentelor clauze, coordonatorul desemnat sa monitorizeze act1v1tatile dm 
cadrul locatiei , prin Beneficiar, este 'imputernicit sa ia toate masurile ce se impun, mergand pana la 
eliberarea din functie $i evacuarea din stagiu a coordonatorului de grup 'in culpa; 
sa respecte prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce 
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor). 

Art.4 DREPTURILE ~I OBLIGATIILE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI 

4.1 Drepturi: 

4.1.1 de a exclude voluntarul din programele $i proiectele 'in care desfa$oara activitati de voluntariat, daca 
acesta nu respecta prevederile prezentului contract sau ale Regulamentului Taberelor Internationale $i 
Stagiilor; 
4.1.2 de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei $i a altor 

materiale scrise, create, colectate sau/$i produse de voluntar 'in perioada desfa$urarii activitatilor care 
fac obiectul prezentului contract de voluntariat; 

4.1 .3 de a verifica, superviza, nota si a constata eventualele abateri privind activitatea voluntarului ; 
4.1.4 sa mandateze voluntarul, ca responsabil de securitatea fizica, psihica $i emotionala a elevilor din 

stagiu; 
4.2 ObligaJii: 

4.2 .1 sa asigure asigura desfasurarea activitatilor voluntarului sub conducerea si indrumarea unui 
reprezentant PROEDUS; 

4.2.2 sa-1 trateze 'in mod egal cu restul colegilor sai; 

4.2.3 sa asigure voluntarului, atat un loc unde sa-$i desfa$oare activitatea, cat $i acces la echipamentul $i 
consumabilele necesare derularii activitatii; 
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4 2 4 • . I . . I . t b"lit in prealabil ; · · sa as1gure vo untarulu1 accesul la programul de desfa~urare al pro1ectu u1 , s a 1 

4.2.5 sa puna la dispozitia voluntarului toate informatiile necesare derularii activitatii; b l 
4 2 6 . . . . . • . R l mentului Ta ere or · · sa as1gure voluntarulu1 ,,F1sa de Asumare a Responsab1/itaf1lor conform egu a 

1 
. 

l . .. fl . • griJ·a voluntaru u1 -
nterna/10nale si Stagiilor ", incluzand tabelul nominal cu elev11 a at1 m • d 

d I t · t <:i va fi semnata e coor onator de grup. Aceasta este parte integranta a acestui contract de vo un ana '"{ 
catre ambele parti ; 

4.2.7 de a cere informatii ~i recomandari despre voluntar, altar persoane; 
4.2.8 sa elibereze voluntarului, la cerere, adeverinta prin care sa ateste calitatea de voluntar; .. . . . 
4 2 9 • · 1 . • . . . . . . 1· Securitatu s1 S1gurante1 · • sa as1gure vo untarulu1, m reg1m de gratu1tate, cazare ~1 3 mese/21 s1 mstruc 1a 

in Munca, in cadrul proiectului mentionat la art.2.1 ; . . 
4 2 1 o · d x l · x 1 1 • • . . d . . t tul sau Fisa de act1V1tate • • sa a uca a cuno~tmta vo untaru m, m pnma 21 e stagm, prm reprezen an , " 

a coordonatorului de grup "; . 
4.2.11 Sa respecte prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fi~ice 

· · . • • d l"b · latie a acestor date s1 de m ceea ce pnveste prelucrarea datelor cu caracter personal s1 pnvm 1 era circu 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor) . 

1 
; 

Art.5 DURATA CONTRACTULUI 
Prezentul contract se incheie pentru perioada cuprinsa 1ntre data semnarii sale de catre ambele parti ~i 

indeplinirea tuturor obligatiilor contractuale de catre ambele parti. 

Art.6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA 
Neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin prezentul contract atrage 

raspunderea partii In culpa, fiind supusa regulilor prevazute de Codul Civil. 

Art.7 INCETAREA CONTRACTULUI 
Art.7.1 Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii: 

7 .1.1 la expirarea termenului pentru c' are este incheiat; 

7 .1.2 prin acordul partilor; 

7.1.3 prin denuntarea unilaterala din initiativa unei p{trti, cu un preaviz de 15 zile, f'ara obligatia prezentarii 

motivelor; 

7.1.4 daca una dintre parti i~i incalca vreuna din obligatiile sale dupa ce a fast avertizat, printr-o notificare 

scrisa, de catre cealalta parte, ca o noua nerespectare a acestora va duce la rezilierea prezentului 

contract; 

Prezentul contracts-a incheiat in doua exemplare, fiecare avand aceea~i valoare juridica, cate un exemplar 

pentru fiecare parte. 

BENEFICIAR, 
Centrul de Proiecte 
Educationale si Sportive 
Bucuresti - PROEDUS 
DIRECTOR 

1 I 
Avizat, . _ 
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